Modello proposta di candidatura









Al Sindaco 









del Comune di 

Meda

OGGETTO: CANDIDATURA PER LA NOMINA DI MEMBRO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA “FONDAZIONE GIUSEPPE BESANA ONLUS".

Il/la sottoscritto/a  

Nato/a        a                                                                  il                                                              

E residente a                                                       in via

Tel.n.                                     cell.

E mail 

PRESENTO

La mia candidatura per la carica di  membro del Consiglio di Amministrazione della “Fondazione Giuseppe Besana onlus" di Meda:

A tal fine, sotto la propria responsabilità e ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 DICEMBRE 2000 n.445

DICHIARO

- di aver presa visione e di accettare senza riserve i contenuti dell’avviso;

- di essere in possesso dei requisiti generali richiesti, ai sensi Indirizzi generali richiamati nell’avviso pubblicato all’Albo on line in data 22 aprile 2024;

- di possedere il requisito professionale per la ricoprire la carica di membro del Consiglio di Amministrazione della “Fondazione Giuseppe Besana onlus" di Meda, come da curriculum vitae allegato;

- che non si trova in rapporto di impiego, consulenza o incarico con la Fondazione Giuseppe Besana onlus, a pena di decadenza;

- che non è dipendente, consulente o incaricato del Comune di Meda che opera in settori con compiti di controllo o indirizzo sulla attività della specifica Fondazione;

- che non ricorrono le condizioni di ineleggibilità previste dalle leggi vigenti per l’elezione a Consigliere Comunale;

- che non è coniuge nè ha parenti entro il quarto grado con il Direttore Generale, l’Amministratore Delegato, il Presidente o i dirigenti della Fondazione;

- che non è interdetto, inabilitato, fallito fino alle sentenze di riabilitazione o che non è stato condannato ad una pena che comporta l’interdizione anche temporanea dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare uffici direttivi e che non si trova in una delle condizioni previste dall’art. 10 del D. Lgs n. 235/2012;

- che non ha una lite pendente con il Comune e/o l’Ente presso il quale deve essere effettuata la nomina o la designazione;

- che non è titolare di imprese che esercitano attività concorrenti o comunque connesse con i servizi per i quali l’Ente sono costituite, operanti sul medesimo territorio;

- che non ricopre incarichi in Consorzi, Aziende Speciali, istituzioni, Società, Enti ed organismi di natura pubblica;

- che non è consigliere né Assessore Comunale, nè ricopre la carica di Segretario, coordinatore o altre assimilabili in partiti politici, a livello comunale, provinciale, regionale o statale;

- che non versa nella situazione di ineleggibilità prevista dall’art. 1, comma 734, della L. n. 296/2006: “Non può essere nominato amministratore di ente, istituzione, azienda pubblica, società a totale o parziale capitale pubblico chi, avendo ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, abbia chiuso in perdita tre esercizi consecutivi".
Allega:

· curriculum vitae sottoscritto completo dei dati anagrafici, titoli di studio ed eventualmente professionali, delle cariche pubbliche ricoperte, dell’esperienza generale e specifica in rapporto alla carica per la quale concorre;

· fotocopia documento di identità valido.

Io sottoscritto/a, ai sensi del - Regolamento UE 2016/679 (Regolamento Generale sulla Protezione dei dati) esprimo consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati per gli adempimenti connessi al perfezionamento della procedura di nomina.

Io sottoscritto/a acconsento alla pubblicazione on line del curriculum e quindi della contestuale divulgazione dei dati personali per le finalità istituzionali e di trasparenza. 

Meda, 

_________________________


